Ejecuciones Direccion de Desarrollo Comunitario

Informe Semanal
(11-15-05-2020)

Falta del Dlrector sallente que nos thlera la entrega formal de la
gestion. A nuestra llegada solo tuvimos la asistencia de la una de las
Coordinadoras que nos informo, a groso modo y desde sus limitantes,
sobre las generales de los procesos que se llevan en el drea.

:ones Reallzadas

Reumones con Encargados de areas a fin de de conocer el dia a dla de
cada gestion.

Deterioro de las instalaciones fisicas de la Direccidn en general. Tanto
las paredes de la Oficina de Direccién como del Departamento en

general presenta ralladuras y desprendimiento de pintura, lamparas del,
alumbrado quemadas, algunos plafones desprendidos, falta de bloqueo |
de puertas.

Coordinacion con el area de Mantenimiento para el proceso de pintura
de paredes, instalacion de lamparas.
Pendiente el bloqueo de puertas.

Mobiliario en mal estado, tanto de la Direccidon como de las estaciones
de los departamentos que la componen. Mesa y mueble de la Direccion
con oxido, Marco de obra de arte de la Direccion oxidado, sillas con los :
brazos oxidados, archivos con gavetas averiadas, cuerpos de gavetas y i
bebedero averiados y la necesidad de reposicion y compra de zafacones:
faltantes.
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Coordinacion con el area de Mantenimiento para el proceso de

! reparacion del mobhiliario que pudiera ser reparado.

Limpieza profunda el area.

Revisién de documentaciones para fines de organizacién en archivos
disponibles.

Pendiente pintura de mobiliario

Equipos de oficina, tecnoldgicos y de telecomunicaciones faltantes y de
los existentes la mayoria estd averiado. Faltan computadoras, teléfonos,
impresorasy trituradoras.

Se solicitd la revision de los equipos existentes, a fin de determinar los
que podian seguir siendo usado y el tipo de reparacidn que requerian.
Se pusieron en funcionamiento 2 de los equipos que no funcionaban.

La Direccion y varios departamentos no cuentan con ninguno de los
equipos tecnologicos ni de telecomunicaciones mencionados
lanteriormente.

Se solicitd a las instancias correspondientes la adquisicidn de los equipos
de la Direccion y de la Asistente, como prioridad.

Carencia de Programas de trabajos formales en los diferentes
departamentos que componen la Direccion, esto lo comprobamos en
sesiones realizadas con cada uno de los departamentos quienes, a la
fecha no nos han entregado el plan de trabajo solicitado y més atin ni
siquiera una nueva propuesta, de procesos que, a su entender, podrian
implementarse.
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Se solicitd a cada Encargado de Departamento la creacién de una
Propuesta de trabajo para fines de evaluar las iniciativas que pudieran
implementarse tomando en consideracidn la situacion de Estado de
emergencia que estamos viviendo.




Direccion de Desarrollo Comunitario

| , Sk Accuones Reahzadas (Semana 11-15 IOSIZOZO) : ;
1 Evaluauon mdnndual con un acercarmiento cara a cara, de los empleados que conforman la C]II”ECCIOI’I
Con la intencion de conocer el aporte real de cada uno ellos en las dependencias en que estan
asignados.

Recibimiento de representantes de Juntas de Vecinos para fines de presentacién y recibimiento de
inquietudes y sugerencias.

Implementacién de una Ficha de Registro de las Juntas de Vecinos y de una Guia de Inquietudes y
2| sugerencias a presentar.

Recibimiento de diversas comisiones y comunitarios para fines de presentacion y recibimiento de
3| inquietudes y sugerencias.

Activacion de servicios de recepcion de solicitudes en el departamento de Juntas de Vecinos, para ir
4] realizando los tramites internos y finalizar el proceso una vez la situacion de emergencia nos lo permita.

Evalucion y coordinacion con la Vice alcadia de las acciones a considerar con respecto a las ejecuciones
5| del Presupuesto Participativo 2019-2020 y proyecciones para el 2021

Solicitud del acondicionamiento de las areas comunes a Mantenimiento
Salon de reuniones
6| Cocina

Iniciamos el Proceso de Seguimiento a las Juntas de Vecinos vencidas con el propdsito de evaluar su
7| funcionalidad y activacién de las mismas.

8| Acercamiento con los Directores para fines de presentacion.




